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KAJ JE ZADRUGA?
Globalno usklajena definicija

Zadruga je avtonomno ZDRUZENJE OSEB,

prostovoljno povezanih z namenom, da na skupne
ekonomske, druzbene in kulturne potrebe ter prizadevanja
odgovarjajo

prek podjetja v skupni lasti, ki ga upravljajo demokraticno.

(Izjava o zadruzni identiteti; Wwww.ica.coop)
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KAJ JE ZADRUGA?
Vrxednote

Zadruge temeljijo na vrednotah samopomoci,
samoodgovornosti, demokrati¢cnosti, enakosti,
pravicnosti in solidarnosti. V skladu s tradicijo
zacetnikov zadruznistva clani zadrug verjamejo v eticne
vrednote postenosti, odprtosti, druzbene odgovornosti
in skrbi za druge.

(Izjava o zadruzni identiteti; Www.ica.coop)
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KAJ JE ZADRUGA?
7 nacel zadruznistva

Prostovoljno in odprto ¢lanstvo
Demokrati¢no upravljanje ¢lanov
Ekonomska udelezba clanov
Avtonomija in neodvisnost
[zobrazevanje, usposabljanje in obvescanje
Skrb za skupnost
Sodelovanje med zadrugami

(Izjava o zadruzni identiteti; www.ica.coop)
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NEKAJ STEVILK - SVET IN EVROPA

« 270 milijonov zaposlenih v zadrugah na svetu (+ ¢lani
kooperanti)

1,2 milijarda ¢lanov zadrug na svetu
1 OD 6 PREBIVALCEV SVETA JE CLAN KAKSNE ZADRUGE!

 veC kot 3 milijone zadrug

« 10 % vseh zaposlenih na svetu

 vsak peti Evropejec je ¢clan kake zadruge

4 milijone zaposlenih v zadrugah v Evropi (+ ¢lani kooperanti)

 veC kot 130.000 zadruznih podjetij v Evropi
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NEKAJ STEVILK - SLOVENIJA (na dan 31.12.2018)

« 424 zadrug / 2863 zaposlenih v zadrugah

« prva zadruga na slovenskih tleh je bila ustanovljena leta 1856, le 12 let za
prvo zadrugo na svetu

* 0,3 % vseh zaposlenih / 0,6 % vseh zaposlenih v druzbah / 0,8 % prihodkov
vseh druzb

« zadnjih 10 let: stevilo zadrug ponovno narasca (+ 10 %), Stevilo zaposlenih
v zadrugah 10 let pada (- 20 %), prvic spet raste vletu 2019

- neto dodana vrednost na zaposlenega v zadrugah 1/3 nizja od povprecja v
vseh druzbah; “druzbena dodana vrednost” zadrug se ne meri

« letni promet v zadrugah po vecletnem padanju zadnji dve leti ponovno
raste (2018: + 15 %)

« med registriranimi socialnimi podjetji je cca.1/4 zadrug
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International
Mednarodno ‘ @ Co-operative
Alllance

zadruzno gibanje

. formalno od leta 1895 kot ICA Co-
« 1995 Izjava o zadruzni identiteti
 vsi kontinenti

- vsi sektorji (industrija, trgovina in storitve, kmetijstvo, banc¢nistvo in
zagarova;lmstvo, zdravstvo, sociala in izobrazevanje, kultura, umetnost
1n sport

« povezovanje z Zdruzenimi narodi (UN)

- povezovanje z Mednarodno organizacijo dela (ILO)

« povezovanje z Evropsko Unijo (EU)

- ¢lanice so 312 organizacij (federacije, konfederacije, zveze) iz 109 drzav
 zastopa glas 1,2 milijarde prebivalcev sveta
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SDG - Cilji trajnostnega razvoja (Agenda 2030,
LUN)

16 Wocwsmas

QCILJI

TRAINOSTNEGA
RAZVOIA
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Zadruge in Cilji trajnostnega razvoja (SDG UN):
sinexgije

- cilj 17 (SDG 17): globalno partnerstvo
za trajnostni razvoj. Zadruge so po svoji
obliki in vsebini idealni partner za
tovrstno partnerstvo.

- slogan SDG: ,nihcCe ni puscen zadaj”“
,no one is left behind®). Zadruge po
svoji clanski organiziranosti in vpetosti
v lokalna okolja temu sledijo.

- 5 horizontalnih tem in prepletajocih se
podrocij SDG: socialna vkljucenost,
skrb za planet, blaginja, partnerstvo,
mir in pravicnost in mocne institucije.
Vecinoma so to zadruznistvu
inherentne teme ze od zacetkov.

SLOGANI COOPS DAY:

e 2020:
#Coops4ClimateAction

e 2019: “coops 4 decent
work”

e 2018: “sustainable societies
through cooperation”

e 2017: “coops ensure no one
is left behind”

e 2016: “the power to act for
sustainable future
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Agenda 2030 eksplicitno
prepoznava zadruge kot
pomembe akterje znotraj
zasebnega sektorja za

doseganje ciljev SDG. @ SocioLab




VIRI ZA NADALJINJE RAZISKOVANJE ZADRUZNISTVA

COPAC - Committee for the promotin and advancement of cooperatives: Transforming our world:
A cooperative 2030. Cooperative contributions to SDG 17

Claudia Sanchez Bajo in Bruno Roelants, Kapital in past zadolZevanja. Zadruznistvo kot alternativa
Bruno Roelants ur., Cooperative Growth for the 21st Century

%runotRoelants, Eum Hyungsik and Elisa Terrasi, CICOPA, Cooperatives and Employment: a Global
epor

CECOP — CICOPA Europe: Business Transfers to Employees under the Form of a Cooperative in Europe
Opportunities and Challenges

CECOP — CICOPA Europe: Spodbujanje delavskih, socialnih in storitvenih zadrug v Republiki Sloveniji

ICA — International Co-operative Alliance: COOPs for 2030. A movement achieving sustainable
development for all (Annual report. Volume 1)

WWW.CECOP.COOP
WWW.COOPSEUrope.coop

WWW.ica.Ccoop
https://sl-si.facebook.com/zadruznistvo
www.transfertocoops.eu

WWW.caap.si
http://coopsfor2030.coop/en

& socioLab



http://www.cecop.coop/
http://www.coopseurope.coop/
http://www.ica.coop/
https://sl-si.facebook.com/zadruznistvo
http://www.transfertocoops.eu/
http://www.caap.si/
http://coopsfor2030.coop/en
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